附件1：

	贵州恐龙岛文化旅游管理有限公司2019年第一季度招聘职位表

	职位代码
	招聘单位
	招聘部门
	职位名称
	招聘人数
	学历
	专业要求
	资格证书
	专业工作年限（年）
	备注

	01
	恐龙岛
公司
	经营管理层
	总经理助理
	1
	大学本科及以上学历
	行政、经济、管理类专业
	
	10
	具有5年以上主题乐园经营管理岗位工作经历的，条件可适当放宽。

	02
	恐龙岛
公司
	安全委员会办公室
	安全专员
	1
	大学本科及以上学历
	安全技术与管理类相关专业
	
	1
	

	03
	恐龙岛
公司
	综合管理部
	资产管理/成本核算专员
	1
	大学本科及以上学历
	财务管理或相关专业
	
	1
	

	04
	恐龙岛
公司
	人力资源部
	部长
	1
	大学本科及以上学历
	人力资源、经济、法律、行政管理类相关专业
	
	5
	 具有10年以上大型企业或外企人力资源专业工作年限，可不受学历、专业限制。

	05
	恐龙岛
公司
	人力资源部
	招聘培训专员
	1
	大学本科及以上学历
	人力资源、经济、法律、行政管理类相关专业
	
	1
	具2年以上大型企业招聘培训管理工作经历，学历可放宽到大专。可接受一本高校专业对口应届毕业生。

	06
	恐龙岛
公司
	人力资源部
	薪酬绩效专员
	1
	大学本科及以上学历
	人力资源、经济、法律、行政管理类相关专业
	
	1
	具2年以上大型企业招聘培训管理工作经历，学历可放宽到大专。可接受一本高校专业对口应届毕业生。

	07
	恐龙岛
公司
	游乐运营部
	分析专员
	1
	大学本科及以上学历
	企业管理类相关专业
	
	1
	

	08
	恐龙岛
公司
	游乐运营部
	救护主管
	5
	大专及以上学历
	不限
	救生员证
	3
	具有3年以上主题乐园同岗位工作经历的，学历不限。

	09
	恐龙岛
公司
	游乐运营部
	救生员
	19
	高中及以上学历
	不限
	救生员证
	1
	

	10
	恐龙岛
公司
	游乐运营部
	游乐服务员
	4
	高中及以上学历
	不限
	
	1
	

	11
	恐龙岛
公司
	商业管理部
	现场主管
	1
	本科及以上学历
	营销、经济管理类相关专业
	
	3
	具有3年以上主题公园同岗位工作经历的，可不受学历、专业限制

	12
	恐龙岛
公司
	商业管理部
	策划专员
	1
	本科及以上学历
	产品研发、设计类相关专业
	
	1
	具有3年以上同岗位工作经历，学历可放宽到大专。

	13
	恐龙岛
公司
	市场营销部
	设计专员
	1
	本科及以上学历
	设计类相关专业
	
	1
	具有3年以上设计类相关工作经历，学历可以放宽至大专。可接受一本高校应届毕业生

	14
	恐龙岛
公司
	市场营销部
	活动策划/执行专员
	2
	大专及以上学历
	中文、市场营销类相关专业
	
	1
	可接受一本高校专业对口应届毕业生

	15
	恐龙岛
公司
	工程物业部
	智慧系统专员
	1
	本科及以上学历
	计算机类相关专业
	
	1
	具有3年以上同类相关工作经历，学历可以放宽至大专。

	16
	合计
	41
	
	
	
	
	


附件2：

	贵州恐龙岛文化旅游管理有限公司2019年第一季度招聘报名表

	报名序号(统一由工作人员编写）:                                            

	姓 名
	
	性别
	
	民族
	
	（照片粘贴处）

	身份证号
	
	出生年月
（  岁）
	
	

	政治面貌
	
	入党\团时间
	
	户籍所在地
	
	

	最高学历
	
	学位
	
	

	全日制
教  育
	
	毕业
时间
	
	毕业院校系
及专业
	

	在职教育
	
	毕业
时间
	
	毕业院校系
及专业
	

	是否为在职人员
	
	现工作单位及职务
	

	职称
	
	资格证书
	

	现工作单位是否同意报考
	

	工作经历              （及重要实践经历）
	起止年月
	单位名称
	工作部门及岗位/实践岗位

	
	
	
	

	
	 
	
	

	
	 
	
	

	
	 
	
	

	
	 
	
	

	
	 
	
	

	联系电话
	                             

	报考职位名称
	
	职位代码：
	

	    报名信息确认：以上信息均为本人真实情况，若有虚假、遗漏、错误，责任自负。 

考生（委托人）签名：                年  月  日

	初审意见：





              审核人（签名）：

                         年   月   日
	领导小组复审意见
	






   年  月  日                 （盖章）




