
开远市2019年事业单位公开招聘

工作人员面试、体检及档案转递安排
为做好开远市2019年事业单位公开招聘工作人员面试工作，根据《红河州2019年事业单位公开招聘工作人员公告》和事业单位公开招聘相关规定，现将开远市2019年事业单位公开招聘工作人员面试、体检及档案转递安排如下：

一、面试

（一）面试人员

1、报考开远市教职工管理服务中心教师岗位：高中语文教师（岗位代码246）、高中语文教师（岗位代码247）、高中生物教师（岗位代码248）、初中道德与法治教师（岗位代码249）、初中道德与法治教师（岗位代码250）、初中体育教师（岗位代码251）、初中语文教师（岗位代码252）、初中语文教师（岗位代码253）、初中语文教师（岗位代码254）、初中数学教师（岗位代码255）、初中历史教师（岗位代码256）、初中生物教师（岗位代码257）、初中化学教师（岗位代码258）、初中英语教师（岗位代码259）、小学体育教师（岗位代码260）、小学体育教师（岗位代码261）、小学科学教师（岗位代码262）、小学信息技术教师（岗位代码263）、小学信息技术教师（岗位代码264）、小学音乐教师（岗位代码265）、小学语文教师（岗位代码266）、小学语文教师（岗位代码267）、小学音乐教师（岗位代码268），符合报考条件并通过资格复审的人员。

2、报考开远市人民政府大数据研究中心大数据研究分析员（岗位代码217）、开远市自然资源局土地整理中心工作人员（岗位代码221）、开远市人民医院中医医生（岗位代码243），符合报考条件并通过资格复审的人员。

（二）面试方式和内容

1、面试方式

（1）开远市教职工管理服务中心教师岗位面试主要采取讲课和专业知识提问（其中，信息技术、音乐、体育岗位为讲课+实作+专业知识提问）。讲课内容按招聘岗位对应的专业、学段、现行教材来指定具体的教学章节作为讲课内容，专业知识提问内容为岗位相关专业知识。每个考生考试时间为23或25分钟（讲课15分钟、专业知识提问8分钟；信息技术、音乐、体育岗位讲课15分钟、实作5分钟、专业知识提问5分钟）。考生讲课和回答问题时必须使用普通话，考点提供粉笔、粉笔刷。音乐和体育考生考点提供电子琴，篮球、足球、排球。

（2）开远市人民政府大数据研究中心大数据研究分析员面试采取结构化面试的方式进行，根据岗位特点及实际工作要求设置面试题目。提问内容为岗位相关专业知识，包含考生适应岗位要求的基本专业素质和实际工作能力。考生回答问题时必须使用普通话。

（3）开远市自然资源局土地整理中心工作人员面试采取结构化面试的方式进行，主要测试应聘人员适应岗位要求的基本素质和实际工作能力，包括与应聘岗位有关的知识、经验、能力、心理、人格和价值观等基本情况。考生回答问题时必须使用普通话。

（4）开远市人民医院中医医生岗位面试采取结构化面试的方式进行，主要测试应聘人员适应岗位要求的基本素质和实际工作能力，包括与应聘岗位有关的知识、经验、能力、心理、人格和价值观等基本情况。考生回答问题时必须使用普通话。

2、面试内容

（1）开远市教职工管理服务中心教师岗位面试主要测试考生自我认知能力、语言表达能力、逻辑思维能力、综合分析能力、教师专业知识、气质、教态、普通话、教材理解与把握、课堂设计、教学方法应用、教学技能修养、教学效果、自我情绪控制等。

（2）开远市人民政府大数据研究中心大数据研究分析员岗位面试主要测试考生的专业知识储备、分析判断能力、逻辑思维能力、语言表达能力、组织协调能力、举止仪表、自我情绪控制等。

（3）开远市自然资源局土地整理中心工作人员岗位面试内容重点是专业知识能力、分析判断能力、逻辑思维能力、语言表达能力、应变能力、计划组织协调能力、人际交往的意识与技巧、举止仪表、自我情绪控制等与应聘岗位的匹配性要素。
（4）开远市人民医院中医医生岗位面试内容重点是专业能力、逻辑思维能力、语言表达能力、人际交往的意识与技巧。

（三）时间和地点

1、开远市教职工管理服务中心教师岗位

（1）领取讲课题目和面试通知单时间和地点

时间：2019年7月22日上午10:00。

地点：开远市教育体育局人事科（开远市环城南路16号第二行政中心三楼）。

（2）面试抽签时间和地点

时间：2019年7月23日（详见面试通知单）。

地点：开远市乐白道中心小学（开远市建设东路25号）。

（3）面试时间和地点
时间：2019年7月23日（详见面试通知单）。

地点：开远市乐白道中心小学（开远市建设东路25号）。

2、开远市人民医院中医医生岗位

（1）抽签时间和地点：2019年7月23日09:30，开远市皮肤病防治院5楼（开远市市西中路175号）

（2）面试时间和地点：2019年7月23日10:00，开远市皮肤病防治院5楼（开远市市西中路175号）

3、开远市自然资源局土地整理中心工作人员岗位

（1）抽签时间和地点：2019年7月23日下午14:00，开远市自然资源局三楼小会议室。

（2）面试时间和地点：2019年7月23日下午14:30，开远市自然资源局二楼大会议室。
4、开远市人民政府大数据研究中心大数据研究分析员岗位

（1）抽签时间和地点：2019年7月23日14:30，开远市皮肤病防治院5楼（开远市市西中路175号）

（2）面试时间和地点：2019年7月23日15:00，开远市皮肤病防治院5楼（开远市市西中路175号）
（四）面试计分办法

面试总成绩为100分，按考官评分求出平均分计算。面试成绩保留小数点后面两位数。面试合格分数线为60分，考生面试成绩低于60分的，不得进入下一招聘环节。

（五）考生纪律

1、考生必须在规定的时间内持身份证原件、资格复审合格通知单（应聘教师岗位的考生还须持面试通知单）到抽签地点报到并按序号参加面试。未按时间要求参加面试的，视为自动放弃面试；

2、考生在等待面试期间，要在工作人员的安排下，到指定地点候考，不准高声喧哗，不得参加面试旁听。面试完毕后，不得将面试试题内容泄露给其他考生，服从工作人员的管理和指挥；

3、严禁考场内使用电话、手机等通信工具，一经发现，当场取消面试资格，不记录面试成绩。 

（六）其他

1、凡与应聘人员有夫妻关系、直系血亲关系（含拟制血亲）、三代以内旁系血亲关系以及近姻亲关系的面试考官、工作人员、监督人员，应实行回避。
2、为维护面试工作的严肃性、公正性，由市人大、市政协监督人员对面试工作全过程进行监督，考生若发现考官或工作人员有违反工作规定和程序的，可向纪检监察机关反映。

驻市委组织部纪检监察组投诉电话：0873-7223031，开远市人力资源和社会保障局联系电话：0873- 7236881。

二、体检

（一）体检对象

1、参加红河州2019年事业单位公开招聘，报考开远市事业单位只笔试不面试的岗位，经资格复审合格的人员；

2、参加红河州2019年事业单位公开招聘, 报考开远市事业单位笔试后需面试的岗位，经资格复审合格，在面试合格分数线上，按综合成绩由高分到低分的顺序，结合招聘岗位人数等额确定进入体检人选；
3、参加红河州2019年事业单位公开招聘, 报考开远市事业单位免笔试需面试的岗位，经资格复审合格，在面试合格分数线上，按综合成绩由高分到低分的顺序，结合招聘岗位人数等额确定进入体检人选。
（二）体检时间：2019年7月25日上午7:50。未按时间要求参加体检的视为自动放弃。
（三）体检地点：开远市凤凰路人民医院健康管理大楼一楼（开远市凤凰路龙苑雅居上行30米）。

（四）考生需带材料：身份证原件、体检通知、1张近期免冠五分照片和黑色钢笔。

（五）体检标准及费用：参照《公务员录用体检通用标准（试行）》及相关规定执行。体检费用由考生自行向体检医院支付，具体金额以医院收费标准为准。
（六）体检注意事项：由医疗卫生部门提供（详见体检须知）。
三、档案递转
考生须于2019年8月9日前将档案转至开远市公共就业和人才服务局。需要开具调档函的，请及时到开远市建设东路55号人力资源市场12号窗口办理，联系电话：0873－7215770。

四、其他

考生在报考过程中，应保持电话畅通，并及时登录红河人才网（https://www.hhzrc.cn/）了解招聘工作进程和有关事项的公告，若因应聘人员不及时上网查询信息或通信不畅而造成的后果，由考生本人自负。
[image: image1.png]


五、未尽事宜另行通知。

联系单位及联系电话：

开远市人力资源和社会保障局事业单位管理科：0873—7236881；

开远市教育体育局人事科：0873—7122831；

开远市卫生健康局人事科：0873—7233661；

开远市自然资源局办公室：0873—7225961。

    附件：体检须知
开远市人力资源和社会保障局

2019年 7月 8日

体检须知
1、体检时要将个人疾病史如实、主动告知体检医师。

2、体检时应在医师指导下检查所有体检项目，不能漏项，以免影响录取。

3、体检前3～5天饮食宜清淡，不吃油腻食物（动物内脏、肥肉等）和淀粉类产气食物，不饮酒，禁食火锅等；检查前一天不要过度疲劳，注意休息，晚上九点后禁食。体检前不要剧烈运动。

4．体检当天清晨憋足小便，空腹到体检中心检查。若无小便，请抽完血后再饮水。

5．做X线检查时，宜穿棉质内衣，勿穿带有金属纽扣的衣服、文胸；请摘去项链、手机、钢笔、钥匙等金属物品。怀孕及有可能怀孕的女性，一般不做X线检查。

6．经期及怀孕者提前与前台工作人员说明。
7．体检中心为体检者免费提供营养早餐，但须在抽血、B超检查后方可进行。

8．需要复检者另行通知，复检只能进行一次，体检结果以复检结论为准。

9．考生需认真听取工作人员交代的注意事项，体检过程中遵从工作人员安排。

10．禁止替检，不弄虚作假，一经发现交相关部门处理。
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