兰坪县选拔优秀大学生村官进乡(镇)领导班子
　　提名候选人工作经历业绩评价表
	姓 名
	 
	身份证号码
	　

	单 位
	 
	现任职务
	　

	业绩
	评价项目及分项
	分值（分）
	得分

	学习经历(10分)
	1
	大学专科学历
	8
	 

	
	2
	大学本科学历
	10
	

	工作业绩(50分)
	1
	近三年年度考核情况
（15分）
	优 秀
	5分/次
	 

	
	2
	
	称 职
	3分/次
	 

	
	3
	表彰、奖励
（15分)
	乡（镇）党委政府授予
	3分/次
	 

	
	4
	
	县（处）级单位授予
	5分/次
	 

	
	5
	
	州（市）级单位授予
	7分/次
	 

	
	6
	
	省部级及以上单位授予
	9分/次
	 

	
	7
	乡（镇）党委政府评价意见
	优秀10分、良好8分、称职6分
	 

	
	8
	所在村（社区）评价意见
	优秀10分、良好8分、称职6分
	 

	工作经历及职位匹配度
(40分)
	1
	任村（社区）“两委”正副职的
	20
	 

	
	2
	不是正副职的村（社区）“两委”委员
	10
	 

	
	3
	在大学生村官岗位满3年的
	10
	 

	
	4
	在大学生村官岗位3年以上至5年以下的
	15
	 

	
	5
	在大学生村官岗位5年以上的
	20
	 

	总分
	　

	经历业绩评价得分(总分×30%)
	　

	评分人: 审核人: 日期: 2016年 月 日

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


